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ANUNT ammwl
Primaria comunei Tomsani, judetul Prahova organizeazd concurs pentru Ocuparea postului
contractual de executie vacant de GUARD, in data de 25.09.2015, ora 10.00-proba scrisa.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune péana la data de 17.09.2015, ora 16.00, la sediul
Primariei comunei Tomsani, judeful Prahova.

BIBLIOGRAFIA
PENTRU CONCURSUL ORGANIZAT IN VEDEREA OCUPARII POSTULUI VACANT DE
GUARD

Legea nr. 215/2001 privind administratia publicé locala, republicata ;

-Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd al personalului contractual din autoritdtile si
institutiile publice :

- Legea nr. 319/2006 privind sinatatea §i securitatea in muncd, cu modificarile si completarile
ultrioare ;

-Ordinul Ministrului sinatatii nr. 119/2014 pentru aprobarea normelor de igiend i sanatate publica
privind mediul de viatd al populatiei ;

-Ordinul Ministrului sanatatii nr. 1225 din 24 decembrie 2003 privind aprobarea Metodologiei
pentru organizarea si certificarea instruirii profesionale a personalului privind insugirez notiunilor
fundamentale de igiena:

-Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Primarulu comunei
Tomsani, judetul Prahova.

CRITERII PENTRU INSCRIEREA SI PARTICIPAREA LA CONCURSUL ORGANIZAT N
DATA DE 25.09.2015 PENTRU OCUPAREA POSTULUI CONTRACTUAL DE EXECUTIE
VACANT DE GUARD

I. CONDITII GENERALE, conform Hotararii Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platiti din fonduri publice, modificata si
completata;

Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post vacant persoana care indeplineste
cumulativ urmétoarele conditii :

-are cetdtenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
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apar{inand Spatiului Economic European si domiciliul in Romadnia ;

-cunoaste limba romand, scris si vorbit ;

-are vérsta minima reglementata de prevederile legale:

-are capacitate deplina de exercitiu ;

_are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate ;

-indeplineste conditiile de studii §i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice, potrivit
cerintelor postului pentru care se organizeaza concurs ;

-nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori
a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intenjie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

II. CRITERII SPECIFICE :
- Studii : scoala profesionala;
- Absolvent al unui curs acreditat de igiend :
- Vechime in specialitate ingrijitor de minim 4 ani:
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. DOCUMENTELE NECESARE
PENTRU INTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS

Cerere de inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritatii sau institufiei publice
organizatorice ;

Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz ;

Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializéri, precum §i copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica :

Carnetul de munca sau, dupa caz. adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

Cazierul judiciar:

Adeverintd medicald care s3 ateste starea de sandtate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate ;

Curriculum vitae.

Dosar cu sind.

INTOCMIT,
Inspector rgsurse umane,
Zidaryd Valentina
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